
Escola Profissional de Agricultura e Desenvolvimento Rural de Ponte de Lima

FICHA DE AVALIAÇÃO DE FORMAÇÃO EM CONTEXTO DE TRABALHO

Curso: Técnico de Produção Agrária  (TPA-A 14-17)

1. Identificação do aluno

4. Avaliação Formativa

2. Identificação da empresa/instituição

3. Identificação da Professor Orientador

Desenvolvimento da criatividade e
da permeabilidade à inovação

científica e técnica

Nível
0 a 20 valores

OBJETIVO GERAL

Criatividade
Permeabilidade à inovação

A integração socioprofissional
do jovem

Capacidade de organização

Relações humanas no trabalho
Assiduidade
Pontualidade

Responsabilidade

Domínio e pesquisa de conhecimentos

Capacidade de integração e empenho

Dinamização/ voluntariado nas actividades

OBJETIVOS ESPECÍFICOS

Adequação dos conteúdos com o
curso, o produto pretendido e o

desempenho profissional

Relação com o grupo de trabalho

Grau de adequação dos objetivos e conteúdos do
trabalho com o perfil profissional do curso
Qualidade científica e técnica do trabalho
desenvolvido
Domínio e incremento de estratégias com vista
ao sucesso no trabalho
Domínio de técnicas de expressão e
comunicação

Capacidade de planificação das actividades

Cooperação/relação com o grupo de trabalho
Cooperação com os Orientadores
Atitude e postura profissional demonstradas
Valores sociais revelados

    _________________, _____ de __________________ de ________

  O(A) Monitor(a)

___________________________________________________

Nome: Abraão Pereira Rodrigues Nº: 1280 Turma:11º A / TPA-A 14-17

Nome:

Nome:


